UNITE DES COMMUNES VALDC)TAINES GRAND-COMBIN

Gignod, 7 aprile 2016

Oggetto: RILEVAZIONE DEL PERSONALE ECCEDENTE E INDIVIDUAZIONE DEGII
ESUBERI - VERBALE DEGLI INCONTIRI CON LE ORGANIZZAZIONI
SINDACALI DI CATEGORIA.

In data 31 marzo 2016, per I'Unité des Communes valddtaines Grand-Combin,
- il Presidente Jo&l Creton,
- il Segretario Fulvio Bovet,
per le 0055, - SAVT-FP - Mauro Crelier
- CISL-FP - Barbara Abram /
e in data 7 aprile 2016, per I'Unité des Communes valdo6taines Grand-
- il Begretario Fulvio Bovet,
per le O0.S5, - FP-CGIL - Carmela Macheda
- UIL-FP& Cristina Raisin
- FIALP Sivder - Plerpaolo Gaia

Preso atto che le organizzazioni sindacali sono state convocate ai fini dell'informazione
preventiva, ai sensi dell’art.6 € del comma 4 dell’art.33 del d.lgs 165/2001, disposta nel caso in
cui processi di riorganizzazione comportine I'individuazione di esuberi,

Il Segretario Fulvio Bovet informa le 00.55,, di quanto segue:

1. L'Unité des Communes vald6taines Grand-Combin sta procedendo alla rilevazione del
personale eccedente e all'individuazione degli esuberi.

2. Alla luce dell'obbligo di adeguamento delle professionalita e competenze delle risorse
umane impiegate nei servizi socic-assistenziali delle strutture per anziani e disabili e nei
servizi al domicilio, in base ai requisiti minimi strutturali e organizzativi dei servizi
socio-assistenziali residenziali e semi-residenziali per anziani, stabiliti dalfla delibera di
Giunta regionale n. 492 del 11 aprile 2014, nella dotazione organica dellEnte il profilo
professionale degli operatori addetti ai servizi di assistenza anziani e disabili verra
aggiornato da adest in 0.5.5, - operatore socio sanitario. _

3. Trail personale adest attualmente in ruclo, n. 8 unita non hanno consegmto la qualifica
di 0.s.5.

4. Al fine di razionalizzare Porganizzazione delle attivita e di pervenire a una riduzione
strutturale della spesa per il personale, si sta attuando un percorso di riorganizzazione
complessiva, che prevederd fra I'altro il potenziamento della cucina centralizzata,
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permettendo la ricollocazione di n.7 unita di personale eccedentario in altrdposisenize,
profili.

5. A seguito di una ricognizione delle posizioni previdenziali dei dipendenti che
matureranno i requisiti anagrafici e contributivi previsti dall'art.2, co1l, lett. &) D.L.
95/2012, ante “Riforma Fornero”, entro il 31.12.2016, e che pertanto potrebbero essere
prepensionati & emerso che una sola dipendente, la sig.ra BAL Liliana, adest di categoria
B, posizione B2, maturera i requisiti previsti per l'accesso al trattamento pensionistico
ante-riforma Fornero, alla data del 19 aprile 2016.

6. Non risulta pertanto necessario stabilire criteri per lindividuazione degli esuberi
trattandosi di un solo dipendente.

Per F'Unité des ConWﬁSﬁld&taines Grand-Combin

Il Presidente

11 Segretario ol ‘Uf?f/
I divigente _—

Per le O0.55.
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